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Orvosegyetemek Szakszervezeti Szovetsége
OSZSZ
Alapszabalya
2017. december 08.,2018. mdjus 22. napjaig tortént
médositisokkal
Egységes szerkezetben

I. A Szbvetség meghatirozasa, célja és alapelvei

1) Szivetség neve:
Orvosegyetemek Szakszervezeti Szivetsége (OSZSZ) az egészségiigyben és az egészségiigyi
oktatdsban és képzésben résztvevé munkavallalok szakszervezeteinek Szdvetsége, roviditett

név: OSZSZ

Alapitas éve: 1989

Székhelye: 1051 Budapest, Nador u. 32.

Telephelye: 1094 Budapest, Ferenc tér 15.

Pecsétje: kéralakban irva: Orvosegyetemek Szakszervezeti Szovetsége
Jelvénye: nyitott konyvon kehelyre tekeredett kigy6

Bejegyzési szama: Févérosi Birésag 6.Pk.61265/1.

Lajstromszam: 1185
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2) A Szovetség tagjai:

a. Alapité tagok:

1) Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Teriiletén Dolgozok
Szakszervezete

DOTESZ

4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 98.

(Korabbi elnevezése: Debreceni Orvostudomanyi Egyetem Szakszervezete DOTESZ)
Elnék: Dr. Francia Istvan

Lakcime: 4028 Debrecen, Homok u. 112.

II.) PTE Integralt Egészségiigyi Szakszervezet

PTEIESZ

7624 Pécs, Szigeti u. 12.

(Korabbi elnevezése: Pécsi Orvostudomanyi Egyetem Szakszervezete POTESZ)
Elndk: 1lés Jozsef

Lakcime: 7626 Pécs, Kiss Erné u. 43.

II1.) Semmelweis Erdekvédelmi Szovetség SESZ

(1085 Budapest, Ulléi u. 26.)

(Korabbi elnevezése: Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem Szakszervezete
SOTESZ)

Elnék: Dr. Berki Zoltan Ambrus

Lakeim: 2085 Pilisvorosvar, Gorgey u. 89.
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IV.) Szegedi Tudoméanyegyetem Egészségiigyi Szakszervezete
SZETESZ

6725 Szeged, Tisza Lajos krt. 107.

Elnék: Dr. Ferencsik Miria

Lakcim: 6720 Szeged, Feketesas u. 28a. Il/7

b. Csatlakozott tagok:

I.) Kanizsai Kérhazi és Egészségiigyi Dolgozok Szakszervezete KEDOSZ
8800 Nagykanizsa Szekeres J. u. 2-8.

Elndk: Temesvari Judit

Lakcim: 8800 Nagykanizsa, Platansor 5/b. I./IL./3.

Onéll6 szakszervezeteink Szovetsége, 6nalld jogi személy, altaldnos képviseletére az elndk
jogosult. A Szdvetség miikddésére vonatkozé minden felhatalmazas a tagszervezetektdl ered,
¢s tevékenységéért a tagszervezeteknek tartozik felelésséggel.

A Szévetség alaptevékenység szerinti céljai:

Az egészségligyi szakemberképz6 egyetemeken és a kapcsolodd egészségiigyi régiokban
foglalkoztatott, egészségligyi, egészségligyben, egészségiigyi oktatasban és képzésben, dolgozd
munkavéllalok — a foglalkoztatdsuk jogviszonyara tekintet nélkiil — érdekvédelme,
érdekképviselete, szocialis gondoskodasa, 6nsegélyezése, lidiiltetése, rekreacioja, képzése.

A Szbvetség célja elérése érdekében, alaptevékenysége, cél szerinti tevékenysége keretében
rendezvényeket, kirandulast, tAboroztatast, tidiiltetést, oktatast szervez, reklam, hirdetési
tevékenységet végez, kiadvanyokat 4llit el6.

A Szdvetség ingatlanait az alaptevékenysége korébe tartozo érdekvédelem, érdekképviselet,
szocidlis gondoskodas, 6nsegélyezés, iidiiltetés, rekreacio, képzés céljaira hasznalja.

II. A Szovetség miikodési elve

A Szdvetség miikédésére vonatkozé minden felhatalmazas a tagszakszervezetek — az
Alapszabélyban meghatérozottak szerinti - déntését igényli.
A Szdvetség minden tevékenységéért a tagszakszervezeteknek tartozik felel6sséggel.

Az 6ndll6 jogi személyiségli tagszakszervezetek szervezeti felépitését és mitkddési rendjét sajat
tagsaguk hatarozza meg.

A Szdvetség a tevékenységét a vonatkoz6 torvények, a vonatkozé jogszabdlyok a sajat
Alapszabalya alapjan végzi.

A Szbvetség a tagszakszervezetek képviseleti szerve.
A Szévetség képviseldi a tagszakszervezetek altal kialakitott 4llaspontot képviselik.

A Szbvetség dnalléan, vagy mas szakszervezetekkel és érdekvédelmi szervezetekkel
egyittmiikddésben részt vesz az orszdgos egészségiigyl éagazati és a felsGoktatasi
érdekegyeztetésben, a regiondlis és a helyi egyeztetésekben.

A tagszakszervezetek a Szvetség miikodésének koltségeit kdzdsen, a Szdvetségi Tanacs altal
megéllapitott mértékben fizetik.

A tagdij mértéket és a fizetési hataridét jelen Alapszabély elvalaszthatatlan részét képezé 2.
sz. melléklet tartalmazza.

A tagdij mértéket a Sz6vetségi Tanécs évente feliilvizsgalja.
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A Sz0vetség — célja megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében — gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

III. Tagsdg létesitése, megsziinése

Tagsagi jogviszony létrejotte:

A Szivetség teljes jogh tagja az a szakszervezet, amely kinyilvéanitotta elhatarozasat, hogy
kozOsséget véllal a Szovetség tobbi tagjéval, elfogadja annak Alapszabalyit, programjat
valamint rendszeres tagdijfizetéssel hozz4jarul a mikddési koltségekhez.

A Szdvetség tagszakszervezeteit azonos jogok illetik meg, és azonos kételezettségek terhelik,
kivéve az alapit6 tagok Szovetségbe hozott vagyona vonatkozéséban.

Uj tagszakszervezet felvételérl az Eln6kség javaslat alapjan a Szovetségi Tanacs dént.
Az 1j tagsagi viszony, valamint az azzal jaré jogok, kotelezettségek a déntést kivetd honap 1.
napjaval kezdddnek.

Tagsagi jogviszony megsziinése:

A tagsagi viszony megsziinik a tagszakszervezet - megsziinésével
- kilépésével, illetve
- kizarésaval.
Kilépés:

Megsziinik a tagségi viszonya annak a tagszakszervezetnek, amely megsziinését vagy kilépését
irasban bejelentette. Ez a tagszakszervezet a bejelentéstd] szamitott 3 hénap elteltével mentesiil
a tagsaggal jaro kotelezettségek aldl, kivéve olyan kotelezettségeket, amelyekkel elmaradt, vagy
amelyekre meghatarozott id6re elkotelezte magat.

A tagségi viszony megszlinésérdl, az Elnokség dontésérdl az elndk, irasban értesiti az érintett

tagszakszervezetet.

Kizaris:
Az Flndkség kizarhatja a Szovetség tagjai sorabol
a. a jogszabalyt, az alapszabalyt vagy Szovetségi Tandcs hatirozatdt stilyosan vagy
ismételten megsérté tagjat,
b. aki tevékenységével a Szovetség céljai elérését, megvaldsitasat salyosan sérti, vagy
veszélyezteti,
¢. aki magatartasaval (nyilatkozataival, vagy kozszerepléseivel) a Szdvetség j6 himevét
megsérti,
d. atagdijat 6 honapig nem fizette, a harmadik hénap uténi felszélitas ellenére sem,
€. a kizdrdst a SzOvetség barmely tagja vagy testiilete frdsban kezdeményezheti az
Elngkségnél.
A kezdeményezés kézhezvételétS] szamitott legkésébb 30 napon beliil a Szévetség Elndke
koteles az ElnSkséget, majd az Elndkség dontését6l szamitott 30 napon beliil a déntésre
jogosult Szdvetségi Tanacsot az ligyben 6sszehivni.
f. A SzSvetségi Tanécs kizaras el6tt a Szovetség tagjat meghallgatja és lehetdséget
biztosit részére hogy a terhére rétt magatartasroél, vagy cselekményrdl véleményt
nyilvanitson, allaspontjat kozolje.
A Szbvetségi Tanécs a kizaras targyaban a jelenlévSk %-es sz6t6bbséggel hozott irasos
elsd foka hatarozatat indokolni koteles, tovabba kételes a tag figyelmét felhivni a

jogorvoslati lehetdségre.

A hatérozatnak tartalmaznia kell a tényallast és az elkovetetett ktelezetiség szegést.

A kizér6 hatarozatot a taggal k6z61ni kell.

g. A kizart tag kérheti a Birosagtol a Szovetségi Tandcs kizarasrdl szo616 hatarozatanak
hatéalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy az Alapszabalyba iitkozik.
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A hatélyon kiviil helyezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil lehet
kémi. A hatérozat meghozatalat6l szamitott egyéves, jogvesztd hatarids elteltével per nem
indithaté.

h. A kizart szakszervezet koteles elszamolni a Szévetséggel.

IV. A tagok jogai és kitelezettségei

1) A tagjogai:
jelen Alapszabalyban meghatarozott feltételek szerint:

a.
b.
c.

d
€.

részt venni a Szovetség tevékenységében;

képviseltetni magat a Sz6vetség testiileteiben;

jeldlteket allitani a SzOvetség tagszervezeteinek tagjai koziil a tisztségviseld
véalasztaskor;

kezdeményezni az ElnGkségnél az altala jelolt tisztségviseld visszahivasat;
igénybe venni a Szdvetség altal biztositott szolgaltatasokat.

2) A tag kotelezettségei:

a.
b.

d.

jelen Alapszabalyban foglaltak maradéktalan betartdsa;

megallapitott tagdij fizetése jelen Alapszabaly szerinti mértékben, idGben,
folyamatosan,

megszlinése, kilépése vagy kizérdsa esetén a tagsagi jogviszony megsziinése napjaig
jaré €s meg nem fizetett tagdij kiegyenlitése és a hasznalatba kapott ingésagokkal vald
elszamolas;

a Szovetség testiileti dontéseinek betartasa.

3) A tagkoételezettségszegése esetén alkalmazandé eljaras:

A tag kotelezettségszegése esetén a Szovetség barmely tagja vagy testiilete, szerve eljaras
lefolytatasat kezdeményezheti az Elnkségnél.
Az eljérasra a Kizaras eljarasi szabalyait kell alkalmazni (III/6. pont)

Az Elntkség altal alkalmazott jogkévetkezmények:

a,
b.

Irasos figyelmeztetés

A Szbvetség altal akér sajat, akar palyazati forrasbol biztositott juttatdsoknak hatarozott
id6re torténé megvonasa,

Szavazati jog hatarozott idére tortén6 megvonasa,

Kiziras kezdeményezése

V. A Szivetség vagyona

1) Alapitéi torzsvagyon:

Az 1997. évi CXLIL. 22.§ (2.) bek. alapjan szerzett vagyon (tovébbiakban: alapit6i
térzsvagyon):

A Szbvetség alapitéi torzsvagyona osztatlan kozos tulajdon, amelynek az alapité
tagszakszervezetek kozti tulajdoni hanyada az 1995. évi Kézalkalmazotti Tanacs valasztis
eredményei alapjan valamint az OGYKSZ 2008. évben tdrtént megsziinésére tekintettel az
alébbiak szerint lett meghatarozva:

(Az OGYKSZ-t a Févarosi Birosag 13.Pk. 62.124/1990/30. szdmu végzésével a
nyilvantartasbdl torélte.)

Alapito tagok és vagyoni részesedéseik:

DOTESZ 26,90%
PTE IESZ 21,56%
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SESZ 27,04%
SZETESZ 24,50%
E vagyonb6l és annak hasznaib6l valamint a helyiikbe 1ép6 vagyonbdl az OSZSZ 1ij beléps
tagjai nem részesiilnek.
A térzsvagyonnal kapcsolatos kiadasokat is az alapit6 tagszakszervezetek viselik.
Az alapitéi térzsvagyon korébe tartozé ingatlanokat az Alapszabély elvalaszthatatlan részét
képez§ 1. sz. melléklet tartalmazza.

2) Szerzett vagyon:
Az 1. pontban koriilirt vagyonszerzést kévetGen szerzett vagyon (tovabbiakban: szerzett
vagyon):
A szerzett vagyon azon tagok kozos tulajdondba keriil, akik a szerzés id6pontjiban a Szdvetség
tagjai.
A tulajdoni részesedés aranyat szerzéskori taglétszam figyelembe vételével a Szdvetségi
Tandcs éllapitja meg.

Fentiektd] eltéréen amennyiben a vagyonszerzés a tagszakszervezetek vagyoni hozzajarulasa
alapjan torténik a tagszervezetek vagyoni hozzAjarulasuk aranyaban szereznek tulajdoni
részesedést.

3) A vagyon felosztisa:
A vagyon felosztasar6l a Szovetségi Tanacs dont az aldbbiak szerint:
a. A Szdvetség megsziinése esetén a szerzett vagyont, az esetleges tartozasok rendezése
utan - hitelez6 kielégitését kovetSen —a tagok szerzéskori taglétszam figyelembe
vételével egymas k6zott felosztjak.
b. Az alapité tagok vagyonat az alapit6 tagok a V/1. pont szerinti %-o0s aranyban kell
megosztani,

4) A k6z0s vagyon hasznélata és megosztas soran a Ptk. k6zds tulajdonra vonatkozé szabalyait
kell alkalmazni

VI. A Szdvetség szervezeti felépitése

1) A Szivetség iranyit6 és ellendrzé testiiletei
- Sz6vetségi Tanics,
- Elnokség,
- Feliigyel6 Bizottsag.

2) A Szivetség vezeto tisztségviselbi:
- a Szbvetség elnike,
- a Szivetség alelnokei (4 £6)

3) A Szivetség tisztségviseldi:
- aFeliigyel6 Bizottsag tagjai.

VII. Szdvetségi Tanics

A tagszakszervezetek képviseletét biztositd legmagasabb szintli dontéshozé szerve.

1) Tagjai:
c. a Szivetség elndke,
d. a SzOvetség alelndkei,
e. atagszakszervezetek altal I-1 valasztott képviseld,
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tovéabba tagszakszervezetenként minden megkezdett 300 f8 fol6tt plusz 1£6 vélasztott

képviseld.

A Szdvetségi Tanics tagja jogait meghatalmazott képvisel6 utjan is gyakorolhatja.
A képviseletre vonatkozo szabalyokat az Alapszabaly XI. fejezete tartalmazza.

2) A Szovetségi Tanics miikodése:

a.
b.

A Szdvetségi Tanécs ilését évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

A Szdvetségi Tanédcs rendkiviili Gilését barmely tagszakszervezet irdsban
kezdeményezheti az ok és a cél megjeldlésével.

Az 3sszehivasra az eln6k jogosult.

Az iilés idSpontjara és helyszinére és napirendjére az Elnokség tesz javaslatot.

A Szdvetségi Tandcs rendkiviili iilését a kezdeményezéstdl szamitott 30 napon beliil

ossze kell hivni

d.

A Szdvetségi Tandcs telekommunikdcios eszk6zok utjan, iilés tartasa nélkiil is
jogosult hatarozatot hozni.

Ennek részletes szabalyait az Alapszabaly X1. fejezete tartalmazza.

A Szdvetségi Tanécs tiléseire a meghivot az iilés idSpontjat legkésébb 15 nappal
megel6zden kell kézbesiteni. A meghivok elektronikus titon is megkiildhetSek.

A meghivénak tartalmaznia kell az {ilés idejét, helyét, és a napirendi pontokat,
valamint a 30 napon beliil megismételt és a fé] 6ran beliil megismételt Szovetségi
Tanics hatérozatképességére vonatkozo szabalyokat, valamint a megismételt
Szovetségi Tanacs iilések koltségeinek viselésére vonatkoz6 szabalyokat.

A meghirdetett id6pontban hatarozatképtelen Szdvetségi Tanacsi iilést véltozatlan
napirenddel 30 napon beliil ujra Gssze kell hivni.(30 napon beliil Megismételt
Szdvetségi Tanacs Ulés)

30 napon beliil megismételt Szovetségi Tandcs iilés dsszehivasanak a koltségeit az a
tagszakszervezet vagy tagszakszervezetek viselik, aki/akik felrohaté magatartisa az
iilés Gsszehivasat sziikségessé tette.

A 30 napon beliil megismételt Szvetségi Tandcs iilés hatdrozatképes, ha azon

a Szdvetségi Tanacs tagjainak 50 % jelen van és a meghivé figyelem felhivasként
tartalmazta a 30 napon beliil megismételt Szovetési Tanacs hatdrozatképességére
vonatkozo szabalyokat.

Amennyiben a 30 napon beliil megismételt Szévetségi Tandcsi iilés hatarozatképtelen
Szévetségi Tanacsi iilést valtozatlan napirenddel fél 6ran beliil tjra dssze kell hivni. (
Fél 6ran beliil megismételt Szovetségi Tanacs Ulés)

A Fé] 6ran beliil megismételt Szovetségi Tanécs iilés a megjelentek szamatsl
fiiggetleniil hatdrozatképes, amennyiben a meghivé figyelem felhivasként tartalmazta
a Fél 6rén beliil megismételt Szovetési Tanécsiilés hatdrozatképességére vonatkozd
szabélyokat.

3) Szivetségi Tandcs hataskorébe tartozik:

az alapszabély elfogadasa, médositasa,

az SzOvetség megsziinésének, egyesiilésének (kiilonosen més tarsadalmi szervezettel,
illetve szdvetséggel, vagy szakszervezeti konfoderaciohoz valé tartozas) és
szétvalasanak elhatarozésa;

a vezetd tisztségviseld megvalasztasa 3 éves idStartamra az ElnSkség javaslat alapjén,
visszahivésuk és dijazasuk elfogadasa,

az éves koltségvetés elfogadasa;

az éves beszdmold - ezen beliil az Elnokség és a Feliigyeld Bizottsig a Szovetség
vagyoni helyzetérél szolo jelentésének - elfogadasa;

a vezetd tisztségviselSk feletti munkaltatéi jogok gyakorlésa, ha a vezetd
tisztségvisel$ az Szovetséggel munkaviszonyban 4ll;
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g. az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseljével, a Feliigyel6 Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozéjaval
kot;

h. ajelenlegi és korabbi SzGvetségi tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a Feliigyeld
Bizottsagi tagok vagy mas Szovetségi szervek tagjai elleni kértéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés,

i. aFelligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk

megallapitasa;

a vélasztott koényvvizsgil6 megvélasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitasa;

és

a végelszamolo kijelolése.

a szakszervezeti munka f6 irany4nak, céljainak, és programjanak kialakitasa,

a Szdvetség pénziigyeivel, vagyonkezelésével kapcsolatos elvek elfogadasa,

Uj tagszakszervezetek felvételérél valé dontés.

Kotelezettségszegési eljaras ill. kizaras tArgyaban hozott elndkségi hatarozat

feliilvizsgalata.

Tagdij mértékének és fizetési hataridejének megéllapitdsa

opg—m

©

4) A Szovetségi Tanacs dontéshozatala:

a. Hatéarozatképes a Szovetségi Tanics, ha a Sz6vetségi Tandcs tagjainak 2/3-a jelen
van.

b. A 30 napon beliil megismételt Szévetségi Tandcs Ulés hatarozatképes, ha azon a a
Szdvetségi Tanacs tagjainak 50 % jelen van és a meghivé figyelem felhivasként
tartalmazta a 30 napon beliil megismételt Szovetési Tandcs hatarozatképességére

vonatkoz6 szabélyokat. 3
c. Fél éran beliil Megismételt Szovetségi Tandcsi Ulés a megjelentek szAmatol

fiiggetleniil hatarozatképes, ha a meghivé figyelem felhivisként tartalmazta a fél
oran beliil megismételt Szovetési Tanacs hatérozatképességére vonatkozd

szabalyokat.
d. A Szévetségi Tanédcs hatarozatait az Alapszabalyban felsorolt mindsitett

esetek kivételével, egyszerti sz6tGbbséggel, nyilt szavazassal hozza.
€. SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni.
Amennyiben a megismételt szavazis sem vezetett eredményre a szavazésra bocsatott
kérdést elvetettnek kell tekinteni.
f. A jelenlévdk 3/4-es sz6tGbbségével dont a Szovetségi Tanécs:
— az Alapszabdly elfogadasardl, médositasarsl
— az Eln6k vagy az aleln6k visszahivasarol
— 1j tagszakszervezetek felvételérél
— akizaras kérdésében,
g. A szavazati joggal rendelkez6k (valamennyi Szovetségi Tan4cs tag) 3/4-es
szotobbsége sziikséges
— a Szovetség feloszlasarol, (megsziinésérdl),
— maés szervezettel valé egyesiilésérol,
— konfoderaci6hoz val6 csatlakozasrél sz616 dontéshez.

5) Alapitéi torzsvagyon kérdésében (Alapszabaly VI. fejezet) a Szdvetség alapité tagjai
jogosultak donteni.

Hatarozatképességhez: valamennyi alapit6 tag (VII/1.pont) jelenléte sziikséges.

Az alapitoi tdrzsvagyon kérdésében megismételt iilés nem tarthato.

A jelenlévik egyhangi déntést hoznak.

Amennyiben nincs egyhangti dontés a szavazast meg kell ismételni.
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Amennyiben a megismételt szavazas sem vezetett eredményre a szavazasra bocsétott kérdést
elvetettnek kell tekinteni.

VIII. Elnokség

Az Elnékség a Szovetség két Szovetségi Tandcs iilés kozti iddszakaban iranyitja, szervezi, bonyolitja,
ellen6rzi a Szévetség munkajat.

1) Tagjai:

a.
b.
C.
d.

a Szovetség elndke,

Szovetség alelnoket,

A csatlakozott tag torvényes képviseldije,

valamint 4llandé meghivottként a Feliigyeld Bizottsag elndke.

2) Az Elndkség feladatai:

a.

mo ae o

”

[

BE R

®mes o

a SzOvetség napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hatéskorébe tartozé iigyekben a
dontések meghozatala;

évente legaldbb egy alkalommal beszdmol munkajaro6l a Szévetségi Tanacsnak,

a beszamol6k el6készitése és azoknak a Szovetségi Tanacs elé terjesztése;

az ¢ves koltségvetés elkészitése és annak a Szovetségi Tandcs elé terjesztése;

az Alapszabaly modositas el6készitése

a SzOvetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozé, a
Szévetségi Tandcs hataskdrébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

a Szivetség jogszabdly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatisanak eldkészitése;

a Szovetségi Tanacs Osszehivasa, a tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése;

a Szovetségi Tanécs éltal dsszehivott Szovetségi Tandcs helyszinének, idépontjanak,
napirendi pontjainak meghatarozasa;

részvétel a Szovetségi Tanacsban és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
a tagsdg nyilvantartasa;

az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;

az egyesiilet miikédésével kapcsolatos iratok megdrzése;

az egyesiiletet érinté megszlinési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén a térvényben elbirt intézkedések megtétele.

dont a Szovetség nevében kiilonboz6 testiiletekbe delegalt személyekrsl,

dont a Szévetség altal foglalkoztatott alkalmazottak felvételérdl bérezésérél,

dont a kotelezettség vallalasok kiadasardl, 500 000 Ft értékhatarig.
Kotelezettségszegési eljaras, ill. kizirasi eljaras kezdeményezése,

Ugyvezetd elnok kij eltlése.(X/3. pont)

3) Az Elndkség javaslattevé jogkore:

a.
b.
c.

konféderacids hovatartozas,
személyi kérdések,
1j 6nallo jogi személyiségli tagszakszervezet felvétele.

4) Az Elnokség miikodése:

a.

b.

Az Elnokség iiléseit évi harom alkalommal tartja.

Az Elnékség iiléseit a Szovetség elndke, hivja Gssze.
Az Ulésekre sz616 meghivét az tilés idépontjat megelézéen 15 nappal kell kézbesiteni,
amely torténhet elektronikus uton is.



Orvosegyetemek Szakszervezeti Sz6vetsége alapszabélya 2018.

A meghivénak tartalmaznia kell az iilés idGpontjat, helyét és a napirendi pontokat,
valamint a figyelemfelhivast az Elnokség hatarozatképességére vonatkozé VII/4./d.
pont szerinti rendelkezéseket.

Az elndkség iléseit a Szovetség elndke, vezeti.

Az Elndkséget 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt a cél megjeldlésével barmelyik
tagja, illetve a Feliigyel6 Bizottsag irdsban kéri.

Az Eln6kség hatarozatképes, ha tilésein tagjainak t6bb mint fele jelen van. Hat4rozatait,
- amennyiben az Alapszabaly masként nem rendelkezik - nyilt szavazassal egyszerii
szétébbséggel hozza.

Szavazategyenl8ség esetén a szavazast meg kell ismételni, amennyiben a megismételt
szavazas sem vezetett eredményre, a szavazasra bocsétott kérdést elvetettnek kell
tekinteni,

Az elndkség iiléseirsl emlékeztet6t kell késziteni.

Az Elndkség telekommunikécios eszk6zok utjan, iilés tartdsa nélkiil is jogosult
hatarozatot hozni.
Ennek részletes szabalyait az Alapszabaly XI. fejezete tartalmazza.

IX. Feliigyelo Bizottsag

1) Tagjai: az Elndkség altal javasolt és a Szovetségi Tanécs 4ltal megvalasztott hirom tag.
Megbizatasuk 3 évre sz6l.
2) Visszahivasukat a SzOvetség barmely tagja irasban kezdeményezheti az ok megjelSlésével,
visszahivasukhoz a Szévetségi Tandcs % -es szotSbbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

a.

b.

d.

A Feliigyel6 Bizottsag Elnokét és tagjait az Alapszabély elvalaszthatatlan részét képezd
3. sz. melléklet tartalmazza.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai a Bizottsdg munkajiban személyesen kotelesek részt
venni.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Szdvetségtdl fliggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatéak.

Feliigyel6 Bizottsag tagjai egymas koziil elndkét valasztanak.

3) A Feliigyel6 Bizottsag feladatai, hatdskore:
A Felugyel6 Bizottsig feladata az Elnokségnek a Szdvetség érdekeinek megévasa céljabol
torténd ellenbrzése.

Ennek keretében:

a. tevékenységérdl évente beszamol a Szdvetségi Tandcs iilésén,

b. koteles Szovetségi Tandcs elé keriil§ elSterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel
kapcsolatos allaspontjat a Szdvetségi Tanécs iilésén ismertetni,

c. ellendrzi a Szdvetség és az Elndkség mikodését, gazdalkodasét, Elndke az Elndkség
alland6 meghivottja.

d. indokolt esetben jelentést, téjékoztatast és felvilagositast kérhet az Elndkségtél,

e. jogosult a Szbvetség irataiba, szdmviteli nyilvantartésaiba, kényveibe betekinteni, a

vezetd tisztségvisel6ktdl és a Szovetség munkavallaléitol felvilagositast kémni, a
Szbvetség fizetési szamldjat, pénztérat, értékpapir- és arudlloményéat, valamint
szerz8déseit megvizsgalni és szakértGvel megvizsgaltatni
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f. koteles az Elnokséget tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél
szerez tudomast, hogy a Szovetség miikddése sordn olyan jogszabaly sértés, vagy a
szervezet érdekeit egyébként stlyosan sérté esemény, vagy mulasztas tdrtént, amelynek
megsziintetése, vagy kovetkezményeinek elhdritisa az Elndkség dontését teszi
sziikségessé,

g. jogosult az Elndkség Osszehivasat kezdeményezni, ha a vezetd tisztségviseldk
felel6sségét megalapozé tény meriil fel.

Ha a Feliigyelé Bizottsag kezdeményezésére az elnGkség Gsszehivasira 30 napon beliil nem
keriil sor, az 6sszehivésra a Feliigyel6 Bizottsag maga is jogosult.

Részvételre és dsszeférhetetlenségre vonatkozé szabilyok:

A Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja csak

az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztak. (Ptk.3:26.§(2.)bek.)

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja,
a. akivel szemben a vezetetd tisztségviselkre vonatkozo kizard okok allnak fenn,
b. aki a Szovetség vezetd tisztségviseldje,( Ptk.3:26§(2.)bek.),
c. Akinek hozzitartozdja a Szbvetség tisztségviseldje.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak felelgssége:

A Feliigyel6 Bizottsag Elndke és tagjai ellenGrzési kotelezettségiik elmulasztésaval vagy nem
megfelel6 teljesitésével a Szovetségnek okozott karokért a Ptk. szerz6désszegéssel okozott
kareért valo feleldsség szabélyai szerint felelnek a Szévetséggel szemben.

X. A Szivetség vezetd tisztségviseldi és tisztségviselSi

Vezetd tisztségviselokre vonatkozoé szabalyok:
A Szdvetség vezetl tisztségviselbi az Elndkség tagjai:
a. a Szdvetség elndke, (ligyvezetd elndke)
b. a Szbvetség alelnOkei.
Vagyoni tligyekért felel6s alelnok
Egészségiigyi teriiletért felelGs alelndk
Fels6oktatasi teriiletért felel8s alelndk
Stratégiai alelnék
c. aSzbvetség vezeto tisztségviselSi a Szovetség szellemisége a Szdvetségi Tanics és az
Eln6kség hatarozatai szerinti jarnak el.

d. A Szbvetség vezetd tisztségviselSinek (elndke és alelndkei) ligyvezetési feladatai:
korébe tartozik az Elnokség munkajaban kifejtett tevékenységiik. E feladataikat
személyesen kotelesek ellatni.

Az ligyvezetési tevékenység korében a vezets tisztségvisel6k meghatalmazast nem
adbatnak mis személy részére.

€. A Szivetség vezetd tisztségviseldi (elndke €s alelndkei) nem ligyvezetési feladatai
korébe tartozik a Szovetségi Tandcsban vald tevékenység és az érdekegyeztetési
tevékenység korében ellatott feladatok.

A nem ligyvezetési tevékenység korébe a vezetl tisztségvisel6k meghatalmazast adhatnak
mas személy részére az Alapszabaly XI. fejezetében foglalt szabalyok szerint.

Vezetd Tisztségviselok valasztasa:
Az elndkét, az alelndkoket a Szovetségi Tanacs valasztja 3 évi idStartamra.

11
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3) A Vezeté Tisztségviselok visszahivdsa:
Az elndk és alelndkok visszahivasat barmelyik tagszakszervezet irasban kezdeményezheti az
ok megjelolésével.
Visszahivasukhoz a Szovetségi Tanécs % -es szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

4) A Szivetség Elnoke:
Név : Dr. Berki Zoltan Ambrus
Lakcim:2085 Pilisvorosvar, Gorgey u. 89.
Képviseleti joga teljes kérii és 6nallod.
Kivéve a vagyon 4truhdzisaval kapcsolatos tigyeket, amelyekben a vagyoni ligyekért felel6s
alelndkkel k6zbsen ir ala.

5) Ugyvezeté elnok: Elnok tartés akadalyoztatasa, lemonddsa vagy visszahivdsa esetén a soron
kévetkezé Szovetségi Tandcsi iilésig feladatait az Elnckség éltal kijelolt ligyvezetd elndk latja
el.

Az elndk akadalyoztatasa esetén kotelezettségvallalas csak két alelndk egyiittes aldirdsaval johet
létre.

6) A Szivetség alelnikei:

a) Vagyoni iigyekért felelds alelndk
Név: Nlés Jozsef
Lakcim: 7626 Pécs, Kiss Ernd u. 43.
Nem ligyvezetési feladati korében, a Szovetség nevében, az alapitdi térzsvagyon targydban
tartott érdekegyeztetd férumon jogosult eljarni.
E kdrben meghatalmazast adhat az Alapszabaly XI. pontjiban részletezettek szerint.

b) Egészségiigyi teriiletért felel6s alelnok
Név: Dr. Ferencsik Mdria
Lakcim: 6720 Szeced, Feketesas u. 28a. Il/7
Nem iigyvezetési feladati kérében, a Szovetség nevében az egészségiigyi érdekegyeztetd
férumon jogosult eljarni.
E korben meghatalmazast adhat az Alapszabaly XI. pontjaban részletezettek szerint.

¢) Felsdoktatasi teriiletért felelGs alelnok:
Név: Dr. Francia Istvan
Lakcim: 4028 Debrecen, Homok u. 112,
Nem iigyvezetési feladati korében, a Szovetség nevében a felsGoktatasi érdekegyezteté forumon
jogosult eljarni.
E korben meghatalmazast adhat az Alapszabaly XI. pontjaban részletezettek szerint.

d) Startégiai alelnok:
Név: Dr. Kébor Andras Péter
Lakcim: 1061 Budapest, Anker k6z 2. 3/10. a
Nem ligyvezetési feladatai kérében, a Szovetség nevében a a stratégiai célok elérése érdekében,
mas tarsadalmi €s civil szervezetekkel val6 kapcsolattartas kérében jogosult eljarni.
E korben meghatalmazast adhat az Alapszabaly XI. pontjdban részletezettek szerint.

7) Alelnékok képviseleti joga:

a. Kotelezettség vallalési jog az alelndkdket feladatkériikben eljarva csak a Szovetségi
Tanédcs vagy az Elnbkség irdsos hatdrozata és hatarozati felhatalmazasa alapjan a
hatdrozatban megjelolt korben illeti meg.
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A kotelezettségvallalasi jog 4t nem ruhazhaté.

E kérben az egészségiigyi teriiletért és a felsGoktatési teriiletért felel6s alelndk dnalléan
ir ala.

Vagyoni iigyekért felel6s alelndk az alapitdi torzsvagyonért 4truhazasival kapcsolatos
tgyekben szintén csak fenti testiiletek irdsos hatarozata és hatérozati felhatalmazasaban
megjeldlt iigyekben az elndkkel egyiittesen jogosult alairdsra.

Tart6s akadélyoztatasa esetén, helyette legalabb két alelnok kozosen ir al4.

b. Képviseleti (targyaldsi) jog az alelnokoket feladatkoriikben eljarva korlatlanul
megilleti, a Szovetség szellemisége a Szovetségi Tandcs és az Elnokség hatdrozatai
szerinti kérben
Az alelndkoknek teriiletikon a Szdvetség képviseletét biztositania kell.

8) Vezetd tisztségviseld feleldssége:
Vezetd tisztségviseld ligyvezetési tevékenység soran a Szdvetségnek okozott kdrokért
a Ptk. szerz0désszegéssel okozott karokért valé felel6sség szabalyai szerint felel a

Szovetséggel szemben.

9) TisztségviselSkre vonatkozd szabalyok:
A Szovetség tisztségviselSi a FeliigyelS Bizottsig elndke és tagjai.

10) Vezetd tisztségviselGkre és tisztségviselSkre vonatkozéd kizérd okok és Osszeférhetetlenségi
szabalyok:

a. Az OSZSZ elnékének, alelndkeinek és az Elnokség tagjainak nagykora magyar
allampolgar vélaszhat6, akinek cselekvoképessége nem esik korlatozas ald a
tevékenység ellatasahoz sziikséges korben,

b. Nem lehet vezetd tisztségvisels a Ptk. 3:22.§ szabalyai szerint:

—  akit blincselekmény elkovetése miatt joger8sen szabadsagvesztés biintetésre
itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatrdnyos jogkdvetkezmények
alol nem mentesiilt,

~ akit a vezetd tisztségviseldi foglalkozastél jogerSsen eltiltottak,

— akit a Ptk 3:22.§ szerinti foglalkozast6] eltiltottak.

c. Az OSZSZ vezetf tisztségviselje és tisztségviseléje nem lehet olyan személy, aki
politikai partban valasztott tisztségvisel6.

XI. A Szivetség miikodési rendje

1) A Szbvetségi Tanacs tagja 4ltal adott meghatalmazas:
A Szdvetségi Tanics tagja jogait, beleértve a szavazds jogat is képviselGje ttjan is
gyakorolhatja.
Fenti jogok irdsos, maganokirati formaban adott meghatalmazassal ruhézhaték at.
A meghatalmazds a Szovetségi Tandcs napirendjén szerepelé valamennyi iigyre kell
vonatkozzon.
Meghatérozott idétartamra vagy hatérozatlan idére meghatalmazas nem adhato.
A meghatalmazasnak tartalmaznia kell a meghatalmazott elfogadé nyilatkozatat.

2) A Szdvetség alelnokei éltal a nem ligyvezetdi tevékenység korébe tartozd érdekképviseleti
tevékenység soran adhaté meghatalmazas:
Az Alelnék nem figyvezet6i tevékenysége kérébe tartozéd érdekképviseleti feladatok ellatasa
soran akadélyoztatésa esetén jogosult — az Elndk egyetértésével - irdsos meghatalmazast adni
¢s a meghatalmazas tényér6l a Szovetség Elndkét az eseményt megel6z6 3 munkanappal
korabban frasban tdjékoztatni kételes. A tajékoztatashoz csatolni kell a meghatalmazott
elfogadé nyilatkozatat.
A téjékoztatas elektronikus formaban is megtehetd.
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3) Hatdrozathozatal iilés tartisa nélkiil, telekommunikdciés eszkizikkel:

a. A Szovetségi Tanécs és az Elnokség telekommunikacids eszkoz utjan, iilés tartasa
nélkiil is jogosult hatarozatot hozni.
b. Nem hozhat6 ilyen médon Szovetségi Tanacsi hatirozat
1) Az Alapszabaly médositasardl,
2)személyi kérdésekben,
3)a Szdvetség megszlinésérél mas szovetséggel vagy szakszervezettel vald
egyesiilésérdl,
4) és konfoéderacidhoz valé csatlakozasarol
5)A tag kizarésa, ill. kdtelezettségszegési eljaras soran
6)500.000 Ft 6sszeget meghalado kotelezettség vallalasr6l.
c. Elnokségi hatarozat nem hozhat6 ilyen médon

7)Fenti 1-6.pont szerinti eseteken til
8) Személyi kérdésekben
9) A tag kizarasa, ill. kitelezettségszegési eljaras soran

d. A hatérozathozatal mddja:

Hatérozat hozatala elektronikus {izenet (e-mail) igénybevétele utjan torténik.

A résztvevk azonositésa, csak a szavazésra jogosult altal ismert azonosit6 jel hasznalataval
torténik, amit az Elnkség bocsat az érintettek rendelkezésére.

A résztveviok elérhet6ségét egymas szamdra is biztositani kell.

A hatérozathozatal sordn a résztvevOk korlatozastdl mentesen jogosultak egymassal
kommunikalni.

e. A Szovetségi Tanics hatirozathozatala iilés tartasa nélkiil, telekommunikacids
eszkozokkel:

A hatarozat hozatalt az ElnOkség - az Altala jovahagyott - hatarozat tervezetének a

A Szdvetségi Tanécs tagjai részére torténé megkiildésével kezdeményezi.

A Szovetségi Tanacs tagja a tervezet kézhezvételérSl elektronikus visszajelzést kiild az

Elnékség részére.

A Szovetségi Tanics tagja a tervezet kézhezvételét kdvet6 nyolc munkanapon beliil

jogosult szavazatit megkiildeni az Eln6kség részére.

A hatéaridd a tervezet kézhezvételét kovetd napon kezdGdik.

A hatérozathozatali eljards akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek

az Elnokség részére, amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a

hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartisa esetén,

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivinja, a Szévetségi Tandcs az Elnokségnek Gssze kell

hivnia, a vonatkozd szabélyok szerint.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kévetd harom napon beliil - ha valamennyi

tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol

szamitott harom napon beliil - az Elndkség megallapitja a szavazds eredményét, és azt

tovabbi hdrom napon beliil kozli a tagokkal

A hatérozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utols6 napja, ha valamennyi szavazat

korabban beérkezik, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napja.

A hatdrozathozatal sordn koz6lt véleményeket és a meghozott hatdrozatokat az Elnokség

irésban jegyz6konyvileg rogziti, amelyet az Elndk és az egyik Alelndk hitelesit.

A Elnokség hatdrozathozatala ,iilés tartdsa nélkiil telekommunikicids eszkozokkel:Az

Eln6kség hatarozathozatalira a

f. Az Elnékség iilés tartdsa nélkiil ,telekommunikécids eszkézokkel val6 hatarozat
hozataldra a Szovetségi Tanacs hatarozathozatalara vonatkozo szabalyokat kell
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megfelel6en alkalmazni, azzal, hogy a hatérozat tervezetét az Elndk kiildi meg a az
Elndkség tagjai részére.

XII. A Szdvetség megsziinése

1) A Szdévetség megsziinik:

ha tagszakszervezetei igy hataroznak,

ha a teljes jogu tagok szdma ketté ala csokken,

ha a Szovetségi Tandcs kimondja feloszlatasat, illetve mas szervezettel valo egyesiilését,
ha a birésag feloszlatja, vagy a megsziinését megéllapitja,

a Szdvetség megsziinése esetén vagyonat, az esetleges tartozasok rendezése utin —
hitelez6 kielégitését kovetSen — az V/3. pontban részletezettek szerint - a tagok egymas
kozott felosztjak.

oao0os

2) Feleldsség a tartozasokért:
a. A Szdvetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
b. A tagok - a tagdij megfizetésén til - a SzOvetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem

felelnek.

Az Alapszabélyban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V.
térvény (Ptk.) valamint az egyesiilési jogrdl, a kézhaszni jogallasr6l, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. Torvény (Civil tv.) valamint a kapesolédd
jogszabalyok az iranyad6éak

Jelen Alapszabdly médositast az Orvosegyetemek Szakszervezeti Szévetsége 2017. december 08.
napjan tartott Szévetségi Tanacs iilése fogadta el.

Az Alapszabdly 2017, december 08-i, 2018. mdjus 22-i modositasait kiemelt betiivel jeliltiik.

Az Alapszabély egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabaly-mddositésok alapjan
hatalyos tartalmanak!

Budapest, 2018. mdjus 22.

Dr. Berki Zoltan
OSZSZ elndke

Tanuk: 7

.................................................................................................................

...........................................................

......................................................

.................................................................................................................
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1. sz. meléklet

Az Orvosegyetemek Szakszervezeti Szovetsége alapitéi térzsvagyondnak korébe tartozo
ingatlanok:

8230 Balatonfiired, 642. hrsz.
8230 Balatonfiired, Pet6fi S. u. 26. 640 hrsz.
8230 Balatonfiired, 639.hrsz.
8230 Balatonfiired, 638.hrsz.

8230 Balatonfiired, 641.hrsz.

1051 Budapest, Nador utca 32. 24702 hrsz.
8229 Csopak, Forras utca 5. 696/2 hrsz.
8360 Keszthely, Rémai u. 1. 3874 hrsz.
Koérmend 4694.hrsz.

Hajdaszoboszl6 Lovas u. 45. 2074 hrsz.

Hajduszoboszld, Szurmai u. 29. 2066 hrsz.

Budapest, 2018. mdjus 22. .
Dr. Berki Zoltan
OSZSZ elndke
Tanuk: 7 { A

..................................................................................................................

.................................................................................................................

................................................................................................................
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2. sz, melléklet

Az Orvosegyetemek Szakszervezeti Szovetségének
Szovetségi Tanacsa dltal megdllapitott tagdij mértéke és fizetési hatdrideje

A tagdij mértéke2015. januar 1-december 31. napjaig:

Tag-szakszervezetenként 10.000,-Ft/hé.

A tagdij mértéke:
2016. januér 1- visszavonasig,

a targyév januar 1. napjén fennéll6 aktiv taglétszam alapj4n szadmitottan, aktiv tagonként

10 Ft/tag/hé.

A targyév janudr 1. napjén fenndll aktiv taglétszamot targyév februar 15. napjaig irasban kell

bejelenteni a Szovetség Elndkének.

Erre tekintettel a januér februar havi tagdij februér 15. napjaig egy 6sszegben esedékes.

Fizetési hatarid6: A targyho 15. napjaig.

Budapest, 2018, mdjus 22.

/7

.....................................................

.................................................
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Dr. Berki Zoltian
OSZSZ elndke

...........................................................
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3.melléklet

Az Orvosegyetemek Szakszervezeti Szivetsége
Feliigyel6 Bizottsagdnak elnike és tagjai

A Feliigyel6 Bizottsiag Elnoke:
Simonné Dr. Dani Aniké
Lakeim: 6720 Szeged, Kelemen u. 8.

Tagjai:
Meészaros Melinda
Lakcim:8800 Nagykanizsa, Csengery u. 57.

Szabd Gergelyné
Lakcim: 7768 Kist6falu, Kossuth Lajos u. 58.

Budapest, 2018. mdjus 22, g T,
Dr. Berki Zoltan
OSZSZ elndke

Tanuk: z 5 .
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